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Принят:

Общим собранием членов 
Нижневартовской городской общественной организации «Замещающая семья»  
от 01.03.2012 
Протокол собрания № 1 
Председатель Правления организации                   Лутченко Анна Алексеевна  
УСТАВ

Нижневартовской городской общественной организации «Замещающая семья» 
г. Нижневартовск 2012
1. Общие положения

1.1 Нижневартовская городская общественная организация «Замещающая семья», (в дальнейшем Организация), является добровольным, основанным на членстве, самоуправляемым некоммерческим  общественным объединением  опекунских семей, приемных семей и иных форм замещающей семьи, созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе общности их интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе
1.2  Учредителями организации являются физические лица.
1.3 Организация строит свою работу на взаимодействии с другими городскими, межрегиональными, международными и другими общественными организациями на взаимовыгодной основе.
1.4  Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, законом «Об общественных объединениях», а также настоящим Уставом.
1.5 Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счеты в банках, печать, бланки и штампы со своим наименованием, фирменную атрибутику.
1.6  В соответствии со своими уставными задачами и в порядке, установленном действующим законодательством, Организации  предоставляется право совершать юридические сделки, приобретать, брать и сдавать в наем необходимое для осуществления своей деятельности движимое и недвижимое имущество.
1.7 Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражном и третейском судах.

1.8 Организация отвечает по своим обязательствам своими средствами и имуществом, на которое может быть обращено взыскание. Государство и члены Организации не несут ответственности по обязательствам Организации. Организация не несет ответственности по обязательствам государства, своих членов и созданных им юридических лиц.
1.9  Полное название - Нижневартовская  городская общественная организация  “Замещающая семья”, сокращенно ОО “ЗМ”. Организационно-правовая форма общественных организаций.
1.10  Местонахождение Организации: Россия, Тюменская   область, Ханты - Мансийский автономный округ-Югра, г. Нижневартовск.  Территория  деятельности Организации: город  Нижневартовск.
.                        2. Цели деятельности Организации:
2.1  Целью создания Организации является  реализация программ по социально-психологической реабилитации и оздоровительного отдыха детей в замещающих семьях.
2.2  Для достижения уставных целей Организация осуществляет следующие виды деятельности:
-содействие в формировании системы социальной поддержки и защиты замещающей семьи;

-содействие в разработке и осуществлении российских, региональных и местных программ развития, воспитания, образования, здравоохранения, досуга и коммуникации замещающей семьи, разработка самостоятельных программ и их реализация;
-содействие в организации детского лечебно-оздоровительного отдыха и досуга, как на территории России, так и за рубежом;

-установление и развитие связей с другими общественными и  благотворительными организациями;
-содействие материальному обеспечению детей из замещающих семей при поступлении в различные учебные заведения и обучения в них с целью получения профессии;
-прием добровольных пожертвований от граждан и организаций;

-проведение благотворительных мероприятий.
2.3 Для осуществления своих уставных целей в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации Организация имеет право:
-учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность для привлечения внимания общественности к проблемам замещающей семьи;
-осуществлять на добровольной основе сбор финансовых средств;

-осуществлять благотворительную деятельность, иные виды деятельности, которые не запрещены действующим законодательством.
-представлять и защищать свои права в органах государственной власти.

2.4 Организация обязана соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы.

                        3. Структура и управление Организацией.

3.1  Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание ее членов, которое созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. Общее собрание правомочно решать вопросы, если в ней участвуют более половины голосов членов Организации. Решения Общего собрания принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов.
3.2 Общее собрание членов организации: утверждает Устав  и другие учредительные документы; 

 -пересматривает Устав и вносит в него изменения и дополнения; 

 -обсуждает и утверждает программы и направления деятельности Организации;
 -избирает Правление Организации, Ревизионную комиссию,
 -принимает решение о реорганизации и ликвидации Организации.
 3.3 Правление осуществляет общее руководство деятельностью Организации  в период  между Общими  собраниями. Правление избирается  Общим  собранием из числа членов Организации сроком  на  пять  лет  в  составе  7  человек.

Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал.
Правление Организации:

- обеспечивает выполнение решений Общего собрания Организации;                                                                                                                             - рассматривает заявления и осуществляет прием в члены  Организации;                                                                                                                          - составляет планы реализации идей и задач Организации;                      
- занимается вопросами финансирования Организации, решает имущественные и другие вопросы;                                                                    
- избирает председателя правления и его заместителя;
- имеет полномочия, не относящиеся к компетенции других органов.
3.4  Председатель Организации:
- возглавляет Правление Организации;
- представляет Организацию в отношениях с государственными, общественными и другими учреждениями и организациями;

- без доверенности действует от имени Организации;

- заключает договора с юридическими и физическими лицами;

-назначает главного бухгалтера;


- управляет  собственностью, финансовым имуществом  Организации в порядке сметы Правления; имеет право подписи на финансовых документах, издает приказы, распоряжения и другие нормативные акты по вопросам финансовой деятельности Организации.
Срок полномочий Председателя – пять лет.
В отсутствии председателя Правления исполнение обязанностей осуществляет его заместитель.
3.5.Ревизионная комиссия избирается Общим собранием из числа членов Организации, не входящих в Правление Организации в количестве 3 человек на срок 3 года.
Ревизионная комиссия:
- контролирует финансовую деятельность Организации, ревизует состояние и учет принадлежащих Организации ценностей;

-ревизионная комиссия проверяет сроки и правильность прохождения дел в аппарате Правления, работу с письмами, предложениями, заявлениями и просьбами членов Организации;

-ревизионная комиссия избирает Председателя комиссии. 
Заседания ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год, и правомочны при наличии половины членов комиссии.
                               4. Членство в Организации.
4.1 Прием в члены Организации осуществляется по решению Правления в присутствии подавших заявление.
Членами Организации могут быть приемные родители, опекуны, патронатные воспитатели, проживающие в г. Нижневартовске.
Учредители Организации автоматически становятся членами Организации.
4.2.Члены Организации имеют право:

-участвовать в управлении Организацией в соответствии с настоящим Уставом;

-быть избранными в руководящие органы, входить в состав Правления, ревизионной комиссии Организации;

-участвовать в мероприятиях и программах Организации и  его структурных подразделений;
-вносить на рассмотрение руководящих органов Организации и его структурных подразделений предложения по вопросам деятельности Организации;

 -принимать участие в хозяйственной деятельности Организации    
- получать необходимую информацию о деятельности Организации;
-свободно выйти из Организации.

4.3. Члены Организации обязаны:                                                           
-соблюдать настоящий Устав;                                                                            
-выполнять решения Общего собрания, Правления, председателя правления;
-активно содействовать решению стоящих перед Организацией задач своими техническими, интеллектуальными и финансовыми ресурсами;

-платить членские взносы.
4.4. Исключение из членов организации производится по решению Правления в случаях:

-несоблюдения Устава Организации;

-невыполнения решений органов управления и контроля;
-личному заявлению членов Организации.
                                             5. Источник формирования средств.
 5.1 Имущество и средства Организации формируются за счет

 -вступительных и членских взносов;

-добровольных денежных и иных взносов и пожертвований;

-поступления от предпринимательской деятельности, осуществляемой в соответствии с уставными целями Организации;

-поступления от проведения благотворительных акций, аукционов, лотерей и других мероприятий;
-иных поступлений, не противоречащих законодательству.
5.2.Организация является собственником имущества, переданного ему учредителями, членами, иными гражданами и юридическими лицами, для выполнения деятельности, предусмотренной Уставом, а также имущества, приобретенного или созданного им за счет собственных средств, включая доходы от предпринимательской деятельности.
5.3.Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, имущество культурно- просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции и другие ценные бумаги, иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности, предусмотренной Уставом.
5.4.Организация может заниматься предпринимательской деятельностью, создавать и приобретать для осуществления этой деятельности предприятия и другое имущество, если это не обходимо для выполнения им своих уставных задач.
5.5. Доходы
от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между членами организации и используются только для выполнения уставных задач.
5.6  Внешнеэкономическая
деятельность Организации осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
              6. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав.
6.1.Изменения и дополнения в Устав вносятся Правлением с последующим утверждением на Общем собрании и подлежат регистрации в том же порядке и в те же сроки, что и регистрация Устава.
 7. Порядок прекращения деятельности Организации.
7.1   Прекращение деятельности Организации может быть произведено путем реорганизации или ликвидации.
7.2  Ликвидация или реорганизация Организации производится по решению высшего органа управления Организацией или по решению суда, в случаях, предусмотренных действующим законодательством. Ликвидация Организации осуществляется ликвидационной комиссией, которая устанавливает порядок и сроки проведения ликвидации, а также срок для предъявления претензий кредиторов.
7.3. Имущество и средства Организации после расчетов с государством, иными юридическими и физическими лицами не могут быть распределены между членами Организации и направляются на реализацию уставных целей в соответствии с указаниями ликвидационной комиссии.
7.4 Организация считается ликвидированной с момента исключения ее из реестра государственной регистрации.

